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Berichtsheft Gber den Zeitraum Friithjahr 2025 bis Friihjahr 2026
fiir die Dekanatssynode im April 2026



Liebe Mitglieder der Dekanatssynode,

vieles ist seit letztemn Jahr in der Landeskirche in Bewegung gekommen. Im Marz 2025 fand ein erster digi-
taler Informationsabend fiir die Kirchenvorstdnde und Hauptamtliche aller unterfrankischen Dekanate statt.
Thema war die neue Dekanatsstruktur, die in einigen Jahren umgesetzt werden soll. ,3 aus 9" lautet das
Motto — aus neun bisherigen werden drei ganz neu zusammengesetzte Dekanatsbezirke entstehen. Beim
zweiten digitalen Informationsabend Ende Marz dieses Jahres wurde iber die Gestaltung der Unterstruktur
informiert, die in diesem Jahr entschieden wird. ,Regionalgemeinden” sollen als Verwaltungs- und Gestal-
tungsriume gebildet werden, die Zusammenarbeit der Hauptamtlichen wird sich verdandern, Verwaltungs-
aufgaben sollen nicht mehr von geschiaftsfilhrenden Pfarrer*innen erledigt werden, sondern von Verwal-
tungsfachkraften. Viel Verdnderung steht an, manches ist schon vor Augen, vieles ist noch ungeklart.

Gleichzeitig geht das gemeindliche und dekanatliche Leben weiter wie bisher. Und das ist ja auch das Wich-
tigste: Dass wir an unterschiedlichen Orten und auf vielfaltige Weise der frohen Botschaft von Jesus Christus
Ausdruck und Gestalt verleihen.

Auf den Seiten lesen Sie von den Aktivititen in unserem Dekanatsbezirk und dariiber hinaus. Allen, die aus
ihrem Tatigkeitsbereich berichten, danke ich herzlich — fiirs Schreiben und fiir ihr Engagement.

lch wiinsche Ihnen eine interessante Lektiire!

Ihre Dekanin Kerstin Baderschneider
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Bericht der Dekanin

Gelobt sei Gott, der Vater unseres Herrn Jesus Christus,
der uns nach seiner grofien Barmherzigkeit wiedergeboren haot
zu einer lebendigen Hoffnung durch die Auferstehung Jesu Christi von den Toten.

1. Petr 1,3 — Wochenspruch fiir die Woche des Sonntags Quasimodageniti -

Hlch flihle mich wie neu geboren” - haben Sie das schon einmal gesagt? Vielleicht nach einer Massage, die
die Verspannung léste, nach dem Sprung ins kilhle Nass an einem schwillwarmen Sommertag oder beim
Blick auf den Bliitenteppich aus Krokus und Narzissen im Garten. Spiliren wie die Lebensgeister nach dem
kalten grauen Winter wieder zurlickkommen. Wie neu geboren. Sich frei filhlen und leicht.

Von diesem Lebensgefiihl erzihlt der erste Sonntag nach dem Osterfest. Quasimodogeniti heifft der Name
im Kirchenjahr, ,wie die neugeborenen Kinder”. Ein geheimnisvoller Name. Er hat seine Wurzel in einem
alten Brauch. In der Anfangszeit der Kirche wurden Taufen ausschlieflich in der Osternacht gefeiert. Zwi-
schen Nacht und Tag markierte die Feier der Osternacht eine Wende: Von der Dunkelheit zum Licht, von
der Traurigkeit zur Hoffnung, vom Tod zur Auferstehung. Die Menschen, die sich taufen lieBen, erlebten
diese Wende am eigenen Leib. Untergetaucht im Wasser, in dem alles, was von Gott trennt, unterging -
aufgetaucht zu einem neuen Leben, verbunden mit der Gotteskraft, die Jesus aus dem Tod entriss. Am
Sonntag darauf feierten sie zum ersten Mal als Mitglieder der Gemeinde den Gottesdienst mit. Dabei trugen
sie noch ihre weilRen Taufkleider. , Weiler Sonntag” heiffit der Sonntag Quasimodogeniti deshalb auch.

Frei sein. Aus alten Lebensmustern aussteigen. Sich einliben in eine neue Sicht auf das Leben und die Welt,
Sich orientieren an Christus. All das und mehr ist mit der neuen Geburt in der Taufe verbunden. Nicht im
Sinne eines Gefiihls, das wir immer und (berall in uns wachrufen oder gar konservieren miissten, sondern
im Sinne einer Wende, die unser Leben genommen hat. Das, woran wir zu knabbern haben, was uns er-
schreckt und Sorgen macht, ist nicht die ganze Wirklichkeit. Wir haben eine Verbindung zu Christus, dem
Auferstandenen, die nichts und niemand kappen kann.

»Gelobt sei Gott, der uns nach seiner groBen Barmherzigkeit wiedergeboren hat zu einer lebendigen Hoff-
nung durch die Auferstehung Jesu Christi von den Toten.”, mit diesem Gotteslob beginnt der 1. Petrusbrief,
Das ist das Vorzeichen fiir alles, was danach geschrieben steht (iber das Leben in der Nachfolge Christi, liber
Christus, den Eckstein der Kirche, iiber das Priestertum aller und (ber das Durchhalten des Glaubens in
Zeiten der Bedrangnis. Nicht alles davon ldsst sich 1:1 auf unsere Situation Ubertragen, aber der Grundton
der Hoffnung ist wichtig. Viele von uns machen sich Sorgen lber die Zukunft der Kirche im Dorf und in der
Stadt, manche hadern mit den Verdnderungen, die in der Landeskirche anstehen. Da tut es not, an die Hoff-
nung erinnert zu werden, die wir an Ostern gefeiert haben, und in die wir hineingetauft sind. Sie ist eine
grundsatzliche Neubestimmung unseres Lebens. Sie schenkt Freiheit, Gelassenheit und Furchtlosigkeit an-
gesichts dessen, was im personlichen, gesellschaftlichen oder kirchlichen Zusammenhang an uns zerrt und
uns die Kraft zu rauben droht. In dieser Hoffnung kénnen wir Christinnen und Christen aufrecht und auf-
richtig leben, mutig Entscheidungen treffen und Zeichen der Hoffnung setzen in der Welt um uns herum.

Gebe Gott, dass diese Hoffnung immer wieder in uns lebendig und wirksam wird!



1. Strukturveranderungen in der Landeskirche

Bei der Herbsttagung 2025 hat die Landessynode der ELKB erste
Entscheidungen fiir die zuklinftige kirchliche Arbeit getroffen.
Angesichts weniger Finanzmittel und personeller Ressourcen
verbunden mit riickldufigen Gemeindegliederzahlen missen sich
auch die kirchlichen Strukturen anpassen:

Zum 1.1.2027 wird ein neuer Kirchenkreis Franken in Kraft tre-

ten. Er umfasst das Gebiet der bisherigen Kirchenkreise Ansbach- Kirchenkreis
Wiirzburg, Bayreuth und Nirnberg und wird von einem Tandem,
d.h. zwei Regionalbisch&f*innen geleitet werden. Dabei soll eine
Person schwerpunktmaBig fir den Norden (mit Sitz in Bayreuth)
und eine/r fiir den Stden (mit Sitz in Ansbach) zusténdig sein.

Die Dekanatsstrukturen werden griéRer. In Unterfranken wird es in einigen Jahren nur noch drei groRe De-
kanatsbezirke geben, jeweils geleitet von zwei Dekan*innen. Die Orientierung an den Landkreisgrenzen soll
dabei leitend sein, weil wir als Kirche mit Einrichtungen und Amtern auf Landkreisebene zu tun haben: Be-
ratungsstellen, Schulbezirk, Motfallseelsorge, Kreisjugendring u.a. Vereinfacht gesagt bedeutet es fiir uns,
dass die Kirchengemeinden in den Landkreisen KT und WU inkl. Stadt WU dann einen neuen Dekanatsbezirk
bilden. Der genaue Verlauf der Dekanatsgrenzen wird innerhalb des Jahres 2026 von den Dekanatsaus-
schiissen beschlossen.

AuRerdem wurde durch die Landessynode im Herbst 2025 der Rahmen fiir die kirchliche Arbeit beschlossen:
Die Hauptamtlichen werden kiinftig nicht mehr wie bisher einzelnen Pfarreien zugeordnet, sondern , Regi-
onalgemeinden” (Arbeitstitel, vorher ,Machbarschaftsrdume” genannt), das sind vereinfacht gesagt , Ver-
biinde” von Kirchengemeinden/Pfarreien und ebenfalls Kérperschaften des éffentlichen Rechts. Kriterien
fiir die GriRe sind: Mindestens 8.500 Gemeindeglieder, mindestens 5 Hauptamtlichen-5tellen. Wie unser
kiinftiges Dekanat ,Unterfranken 50d"” [Arbeitstitel) in Regionalgemeinden strukturiert sein wird, wird
ebenfalls im Laufe dieses Jahres durch die Dekanatsausschisse entschieden. Die Regionalgemeinden sollen
die kooperative, arbeitsteilige, gemeindeiibergreifende Wahrnehmung von Aufgaben in multiprofessionel-
len Teams von Hauptamtlichen sicherstellen. Die Pfarrer*innen sollen von Verwaltungsaufgaben weitge-
hend entlastet werden. Auf dem Gebiet der Regionalgemeinden soll es daher ein gemeinsames ,Regional-
gemeindepfarramt” geben (ggf. mit AuRenstellen), in dem Sekretér*innen und eine Verwaltungsperson
sich um die kirchengemeindlichen Angelegenheiten kimmern. Erst bei der Herbstsynode 2026 wird die Lan-
dessynode Uber die rechtlichen Rahmenbedingungen flr die Gremienstruktur und die Ebenen der Zustén-
digkeit innerhalb der Regionalgemeinden entscheiden (u.a. Rechte und Pflichten des Kirchenvorstands vor
Ort und des Gremiums der Regionalgemeinde; Verkniipfung des Regionalgemeindepfarramts mit der Regi-
onalverwaltung; Befugnisse der Verwaltungsperson).

Auch im Bereich Verwaltung wurde in der Landeskirche ein
Verdnderungsprozess angestoRen: Die Verwaltungsreform
V30+ soll kirchliche Verwaltungsstrukturen verschlanken,
digitalisieren und vereinheitlichen, um dadurch effizienter
und kostenglinstiger zu werden. Auf der Frithjahrstagung
der Landessynode 2026 wurde das Kirchengesetz zur Ande-
rung des Verwaltungsdienstleistungsgesetzes beschlossen.

Darin heit es: ,Zur weiteren Vertiefung der Zusammenar-
beit [...] sollen benachbarte Verwaltungseinrichtungen eine
gemeinsame und einheitliche organisatorische Struktur
entwickeln (Regionalverwaltung), die schrittweise an die

Stelle einer arbeitsteiligen Aufgabenerfillung im Verwaltungsverbund tritt. Das Landeskirchenamt kann
hierfiir die rdumliche Erstreckung festlegen (Verwaltungsregion) und die bestehenden Verwaltungseinrich-
tungen zu konkret bestimmten Regionalverwaltungen zusammenschlieBen.” Die Verteilung der kiinftigen

Regionalverwaltungen sehen Sie auf der Karte (S. 4).

Zudem wird das Meldewesen stirker zentralisiert, ein entsprechendes Kompetenzzentrum fiir das Melde-
wesen soll ab 2027 schrittweise aufgebaut werden.

2. Aus der Arbeit des Dekanatsausschusses

Im Rahmen der konstituierenden Tagung der Dekanatssynode
Anfang April 2025 wurden die Mitglieder des Dekanatsaus-
schusses gewihlt. Dem neuen Dekanatsausschuss gehéren ne-
ben Dekanin, stv. Dekanin und den beiden Prasiden folgende
Mitglieder an: Pfrin. Beck-Pieler, Edith Fink-Ziegler, Nina Hahn,
Christian Kern, Pfrin. Beate Kramer, Michael Meyer, Sabine
Taub, Tobias Schiirrer und Werner Zirlein. Wiedergewdhlt als
Prasiden wurden Dieter Briickner und Jonas Schneider. Im Rah-
men einer Andacht wurden die Mitglieder der Dekanatssynode
fiir ihre Aufgaben gesegnet. Pfarrer Michael Bausenwein, des-

; g a1 © ™ sen Amtszeit zum 31.3.25 endete, wurde als stellvertretender
Dekan entpﬂlchtet und mit grﬂﬁem Dank verabschiedet. Seine Nachfolgerin im Amt der stellvertretenden
Dekanin ist Pfarrerin Eva Thelen.

In den ersten beiden Sitzungen des Dekanatsausschusses standen v.a. das Kennenlernen untereinander und
der Aufgaben des Dekanatsausschusses sowie Wahlen und Berufungen im Zentrum:

In der konstituierenden Sitzung des Dekanatsausschusses wurden als weitere Mitglieder berufen: Pfr. Simon
Gabhr, Julia Gierth, Reinhard Kahl, Pfrin. Raffaela Meiser, Andrea Saueracker (Schulreferentin).

Zum stellvertretenden Vorsitzenden des Dekanatsausschusses wurde Dieter Briickner gewahit.

Dem Finanzausschuss gehtiren an: Werner Ziirlein, Pfrin. Thelen, Dieter Briickner und Dekanin Kerstin Ba-
derschneider. Christian Kern nimmt die Funktion des Delegierten in die Dekanatsjugendkammer wahr. Pfrin,
Beate Krimer wurde in den Vorstand des EBW Frankenforum berufen. Uber die Antrige , Erganzungszuwei-
sung” beraten vor: Sabine Taub, Reinhard Kahl, Andrea Saueracker, Werner Ziirlein und Dekanin Kerstin
Baderschneider. Uber die Antrige ,Kirchenmusikfonds” beraten vor: Pfrin. Beate Krimer, Sabine Taub, Mi-
chael Meyer, Kantor Blaufelder und Dekanin Kerstin Baderschneider.

In den weiteren Sitzungen beschaftigten wir uns mit verschiedenen Personalthemen, mit Antrdgen aus der
Dekanatsjugendkammer, mit der Landessynodalwahl und v.a. mit den Strukturverdnderungen.

Ende Januar 2026 trafen wir uns mit dem Dekanatsausschuss des Dekanats Castell zu einem Kennenlernen
mit gemitlichem Beisammensein. Zusammen werden wir fir den groBten Teil der Landkreisfliche die Struk-
tur der ,Regionalgemeinden” erarbeiten und beschlieBen. Inzwischen sind zwei magliche Szenarien an alle
Kirchenvorstiande zur Reflexion und Rickmeldung weitergegeben worden. Im Juni werden wir in einer ge-
meinsamen Sitzung alle Rickmeldungen sichten und falls sich bereits eine einheitliche Tendenz abzeichnet,
die Struktur beschlieRen. Andernfalls geht ein alternatives Szenario erneut in eine Rickmelderunde.

Uber die finale Entscheidung werden alle Kirchenvorstande ins Benehmen gesetzt. Das bedeutet, dass auch
dann noch wichtige Argumente fiir eine Anderung mitgeteilt werden kénnen. Wenn alles feststeht, werden
die Beschliisse der Dekanatsausschiisse ans Landeskirchenamt weitergeleitet.

Beschlossen wurde auBerdem, dass wir uns als Dekanat zwei lahre lang am
Projekt ,Kirchenpost” der Landeskirche beteiligen. Um den Kontakt mit unse-
ren Gemeindegliedern zu stérken, werden zu bestimmten Anldssen wie zum
18. Geburtstag oder zu besonderen Terminen im Kirchenjahr Karten verschickt.
Damit wollen wir deutlich machen: , Wir halten die Verbindung zu euch und
melden uns nicht nur, wenn wir Geld von euch méchten” (vgl. Kirchgeldbrief).




3. Riickblick auf besondere Ereignisse — eine Auswahl

Ordination in Kleinlangheim

Ende Marz 2025 feierten wir in Kleinlangheim die Ordination von
Pfarrerin Evi Beck-Pieler, ,Lebt als Kinder des Lichts", hatte sich
& Pfarrerin Beck-Pieler als Leitwort ausgesucht. Licht fir andere
b sein, Licht in die Dunkelheiten dieser Welt bringen, dazu sind alle
beauftragt, die an Jesus Christus glauben. So war auch der Got-
tesdienst voller Licht: mit wunderbarer Musik von Posaunenchor,
Orgel, kumenischem Chor und den Pfarrgassséngern, und mit
beriihrenden und herzlichen Worten im Gottesdienst und in den
GruRworten u.a. von Regionalbischéifin Gisela Bornowski, Land-
ritin Tamara Bischof, Barbara Becker MdL und Birgermeisterin
Gerlinde Stier.

Vortrag von Heribert Prantl auf dem Schwanberg

In Kooperation mit dem neu gegriindeten , Freundeskreis evangelische
Akademie Tutzing eV. - Region Main Seigerwald” lud das Dekanat
Kitzingen zu einem Vortrag mit Prof. Dr. Dr. h.c. Heribert Prantl zum
Thema , Demokratie lernen, schiitzen, leben - immer und immer wieder.
Woer in der Demokratie schlaft, wacht in der Diktatur wieder auf” auf den
Schwanberg ein.

5 nach 5-Andachten

y Es ist inzwischen schon eine Tradition und
erfreut sich nach wie vor groRer Beliebtheit: In
den Monaten Mai bis Juli trifft man sich
mittwochs um 17.05 Uhr am Mainufer zu
kurzen dkumenischen Andachten. Sie werden
von unterschiedlichen musikalischen Gruppen
gestaltet. Im Juli hatten wir die ,Naumburger
Currende” zu Gast, die in dieser Zeit eine
Chorreise nach Unterfranken unternahm.

Einfach heiraten

Zum zweiten Mal beteilgte sich das Dekanat Kitzingen an der Aktion ,einfach
heiraten”. Zwanzig Paare aus unserer Gegend und weit dariiber hinaus kamen
am 25.05.2025 in die Stadtkirche in Kitzingen, um sich segnen oder trauen zu
lassen. Es waren beriihrende kurze Feiern, so individuell, wie die Paare selbst.

Pfarrkonferenz bei Knauf

Im Juli waren die Mitglieder der Pfarrkonferenz bei der Firma
Knauf in Iphofen zu Gast. Wir bekamen einen Einblick in das
international tatige Unternehmen und genossen eine inte-
ressante Fihrung durch die Dauverausstellung des Museums.

Tauffest in Sulzfeld

Die Badestelle in Sulzfeld bot mit dem idyllisch gelegenen Zugang zum
Mainufer und den schattigen Wiesen am Flussufer wieder den perfekten
Rahmen fiir das Tauffest. Und so kamen an einem warmen und strahlenden
Sonntagvormittag im Juli rund 100 Menschen zusammen, um miteinander
einen fréhlichen Taufgottesdienst zu feiern. Wer wollte, konnte sich im
Rahmen des Gottesdienstes taufen lassen oder sich an das Versprechen Gottes
in der eigenen Taufe mit einem Segenszuspruch erinnern lassen. Sechzehn
Menschen unterschiedlichen Alters und aus  verschiedenen
Kirchengememeinden wurden an diesem Tag getauft.

Pilgertag ,Kopfiiber in die Hoffnung”

.. war das Motto des Schwanberg-Pilgertags am 27. September
2025. Hoffhung — dazu sind wir berufen. Sie wird angenagt von
den Néten und Krisen des eigenen Lebens und des Weltgesche-
hens. Sie bekommt Rickenwind durch Menschen, Situationen,
Worte. Beim Pilgertag Uberlegten wir, wo sich Hoffnungen schon
erfullt haben und was unsere Hoffnung nahrt. Auf dem Schwan-
berg angekommen feierten wir einen dkumenischen Gottes-
dienst und sprachen den Segen (ber das Land.

Lesung ,,Bis wir Wald werden”

Ende Oktober lud das Dekanat in Kooperation mit der ,Landsmannschaft der
Deutschen aus Russland” zu einer Lesung ein. Birgit Mattausch, Pfarrerin und
Autorin, las aus ihrem Buch "Bis wir Wald werden” und kam lber einzelne Ab-
schnitte mit Albina Baumann, Stv. Vorsitzende der Landesgruppe Bayern der
Landsmannschaft der Deutschen aus Russland, ins Gespradch. Die Figuren aus
dem Buch verwoben sich dadurch mit den Erinnerungen von Frau Baumann:
von Brauchen der Russlanddeutschen, von Zwangsarbeit unter 5talin, von der
Kunst Feste zu feiern, von der Ankunft in Friedland, dem Grenzdurchgangsla-
ger, von Missverstandnissen und Verwunderungen in den Anfangsjahren in
Deutschland und von unerschiitterlicher Resilienz. Ein beriihrender Abend!

Dekanatssynode im Herbst 2025

Bei der Dekantssynode konnten wir Martin Becher, Pddagoge und Politologe als
Referent zum Thema "Empdrung als Methode - populistischen Kommunikations-
strategien wirksam entgegentreten" begriBen. Herr Becher, Leiter der "Fachstelle
Demokratie und gesellschaftliches Miteinander" der bayerischen Landeskirche,
fiihrte uns durch das Thema und regte zum Austausch untereinander an.

Vortrag ,,500 Jahre Bauernkrieg”

) Dieter Briickner gab in seinem Vortrag einen historischen Uberblick (iber Ur-
. sachen und Verlauf des Bauernkrieges, der auch in unserer Gegend Spuren
hinterlassen hat, informierte Uber die Haltung des Reformators Martin Luther
und fragte nach dem Zusammenhang zwischen Luthers Reformation und
odeutschem Bauernkrieg”.




Mesnerinnen- und Mesnertag

Der erste ,Mesneinnen und Mesnertag” diente dem gegenseitigen Kennenlernen und
dem Erfahrungsaustausch. Im thematischen Teil ging es um das Kirchenjahr und den
Umgang mit den Vasa Sacra rund um das Abendmabhl.

Reformationstag: Freiheit gestern und heute

500 Jahre Bauernkrieg und die Frage, wie die "Freiheit eines Chris-
tenmenschen” zu verstehen ist - das war das Thema des Gottes-
dienstes am Reformationstag. Als Gastprediger konnten wir Altbi-
schof Prof. Dr. Heinrich Bedford-Strohm bei uns begriiRen. Zwei
Mitglieder der Hackerbihne fiihrten uns in einem Anspiel, ge-
schrieben von Dieter Briickner, in die Zeit der Reformation in Kit-
zingen ein. Der Bezirksposaunenchor trug zur festlichen Gestal-
tung bei.

Landessynode neu gewdhlt

Anfang Dezember wurden die Mitglieder der neuen Landessynode gewéhlt,
Unsere Wahlregion wird vertreten von Dekanin Kerstin Baderschneider,
Pfarrerin Melanie Caesar, Jan G&tz und Barbara Becker. Die Landessynode
konstituierte sich bei Frihjahrstagung Ende Marz 2026. Die Wahlperiode
dauert bis 2032,

Eingliederung Kirchengemeinde Gnodstadt

A ; MNach 469 Jahren wechselte die Kirchengemeinde Gnodstadt vom Dekanats-

bezirk Uffenheim nach Kitzingen. Kommunal dem Landkreis Kitzingen zuge-
hérig, sah und sieht sie dort auch kirchlich ihre Zukunft. Mun kann die Zusam-
menarbeit in der Region gestdrkt und die Weichen fiir neue Strukturen ge-
stellt werden. Aus jeder unserer Kirchengemeinden lberreichten die Prasi-
den der Dekanatssynode, Dieter Briickner und Jonas Schneider, ein kleines
Willkormmensgeschenk.

Partnerschaftsbesuch aus Papua-Neuguinea

Seit 1996 besteht eine Dekanatspartnerschaft mit dem Lutheran Church College
Banz, Papua-Neuguinea. Auf Einladung von Mission Eine Welt kam die Schulleiterin
aus Bangz, Frau Susan Fumapa anldsslich ,50 Jahre Frauenordination in der ELKE” im
Marz fiir einige Wochen nach Bayern. Sie besuchte auch unser Dekanat und feierte
mit uns Gottesdienst.

50 Jahre Frauenordination

Uber 300 Pfarrerinnen trafen sich Anfang Marz 2026 in
 Niirnberg, um ,,50 Jahre Frauenordination in der ELKB" mit
einem Gottesdienst zu feiern. Eine Pfarrerin des ersten
Jahrgangs erzdhlte, wie sie sich ihren Platz in der Kirche
mutig und beharrlich erkdmpfen musste. Und auch spatere
Generationen haben mit Vorurteilen, mannlichen Rollen-
bildern und Mansplaining Erfahrungen gemacht. In der Lo-
renzkirche feierten wir, was in Sachen Gleichstellung schon
erreicht wurde, und wir feierten Gottes Gnade, der ganz
unterschiedliche Menschen in seinen Dienst ruft.

4. Personalveranderungen

| Am 30.03.25 wurde Pfarrer Peter Stier aus seinem Dienst in
= der Kirchengemeinden Marktsteft und Michelfeld mit gro-
Rem Dank in den Ruhestand verabschiedet.

Am 18.05.25 feierten wir die Einfilhrung von Gemeindereferentin Tanja Reidelbach und
betraten damit neue Wege im Dekanat: das ist die erste Pfarrstelle, die durch eine Ge-
meindereferentin besetzt wird.

Nach 10-monatiger Vakanz wurde am 1. Februar 2026 die Pfarrstelle Markt-
steft-Michelfeld wieder besetzt. Viele Gemeindeglieder, Kolleg*innen und
Menschen aus ihren vorherigen Gemeinden aus Oberfranken waren in die 5t.
Stephan-Kirche gekommen, um mit Pfarrerin Birgit Bauer den Einflihrungsgot-
tesdienst zu feiern. Die Kita- und Kigo-Kinder begriiBten Frau Bauer mit einem
Lied, Posaunenchor und Orgel trugen zur festlichen Gestaltung bei. Dekanin Ba-
derschneider dankte allen Kolleg*innen, Ruhestandlern, Lektor*innen und den
Kirchenvorstinden, dass sie die Vakanz Uberbriicken halfen.

In der Evangelischen Jugend:

Seit 1. Juni 2025 arbeitet Frau Schubertriigmer im Sekretariat der Evang. Jugend mit.

Im September 2025 startete Lea Sattes ihr FSJ.

Herr Schiirrer hat zum 1. Januar 2026 die Aufgaben ,Gisteempfang” und ,Hausmeistertitigkeiten” im Uber-
nachtungshaus Iphofen (bernommen, nachdem Herr von Brandis in den Ruhestand verabschiedet wurde.

Als Nachfolgerin von Frau Waadt unterstiitzt seit Mitte Januar 2026 Frau Geiersbach das Dekanatsjugend-
biiro.

Im Kita-Verbund:

Herr Schindler hat die Kita-Geschaftsfiihrung zum Ende August2025 verlassen.

Frau Balling unterstiitzt die Kita-Verwaltung seit dem 1. August 2025,

Seit 1. September 2025 arbeitet Frau Langer als Verwaltungskraft in der Kita-Geschiftsfithrung,

5. Dank

Wie immer mdchte ich meinen Bericht mit einem Dank an alle Haupt- und Ehrenamtlichen schlieRen, die
sich in ihren Kirchengemeinden, in Schulen, Kitas, Diakonie und in den Arbeitsbereichen auf der Ebene des
Dekanatsbezirks auf vielfdltige Weise engagieren und so die Hoffnung, zu der wir wiedergeboren sind, le-
bendig werden lassen. Danke fiir das sehr gute Miteinander im Dekanatsausschuss und in der Dekanatssy-
node und an das Sekretérinnen-Team im Dekanat, das auch an turbulenten Tagen den Uberblick behilt.
Sie sind alle ein Segen!

Kerstin Baderschneider, Dekanin
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Bericht des Dekanatsjugendreferenten

- Gemeinsam wachsen, Neues wagen -

Im Jahr 2025 stand bei uns das ,Selbermachen” im Mittelpunkt. Wir wollten den Kindern und Jugendlichen
nicht nur ein fertiges Programm vorsetzen, sondern Orte schaffen, an denen sie sich ausprobieren kénnen,
Verantwortung Ubernehmen und erleben, was Gemeinschaft wirklich bedeutet.

Was wir auf unseren Freizeiten erlebt haben

‘1‘ oL Mutproben im Kleinen: Die Mini-Freizeit. Flir unsere 27 ,Minis” war die Zeitin
Haag oft das erste Mal ohne Eltern. Das ist ein riesiger Schritt! Pddagogisch
geht es hier vor allemn um Selbstvertrauen. Wer lernt, sein Bett selbst zu be-
ziehen oder sich in einer neuen Gruppe durchzusetzen, wachst liber sich hin-
aus. Die Geschichte von David und Goliath hat den Kindern dabei gezeigt: Auch
die Kleinen kénnen GrolRes schaffen.

Echtes Teamwork: Die Survival-Freizeit: Hier wurde es abenteuerlich.
Ohne festes Haus und flieBend Wasser mussten die Jugendlichen zusam-
menarbeiten. Wenn man gemeinsam einen Shelter baut oder den Weg aus
unbekanntem Gebiet finden muss, lernt man Verantwortung — fir sich
selbst und fiir die anderen, Das stirkt den Zusammenbhalt viel intensiver
als jede Theorie.

Zeit zum Durchatmen: Die Pilger-rAUSZEIT Im hektischen Arbeits- oder Schulalltag kommt das Nachdenken
oft zu kurz. Beim Pilgern durch den Steigerwald haben wir bewusst einen Gang runtergeschaltet. Es ging
darum, die Matur wahrzunehmen und auch mal die Stille auszuhalten. Das half, innerlich zur Ruhe zu kom-
men und dber den eigenen Weg und den Glauben nachzudenken.

Ausbildung und Mitbestimmung im Jugendwerk

Fit fir die Mitarbeit: Die Starttage Unsere Teamer:innen missen wissen, was sie tun. Bei den ,Starttagen”
haben wir sie fit gemacht — egal ob es um Notfallmanagement, neue Techniken oder rechtliche Sicherheit
ging. Uns ist wichtig, dass unsere Ehrenamtlichen die Gruppen kompetent und sicher fiilhren kéinnen.
Demokratie leben: Die Konvente Jugendarbeit ist bei uns keine Einbahnstrale. Auf den Konventen bestim-
men die Jugendlichen selbst mit, wo es langgeht. Auf Burg Rieneck haben wir uns zudem mit dem Thema
Humor beschaftigt: , Was darf man sagen und wo verletzen wir andere?” Das war eine wichtige Lektion in
Sachen Respekt und Empathie.

Sicherheit und Vertrauen

Damit sich alle wohlfiihlen, ist unser Schutzkonzept fester Bestandteil der Arbeit. Unsere Vertrauensperso-
nen sind klare Ansprechpartner:innen, damit die Evangelische Jugend ein sicherer Ort bleibt, an dem Gren-
zen geachtet werden und jede:r so sein darf, wie sie:er ist.

Fazit und Dank

Das Jahr 2025 hat gezeigt: Jugendarbeit im Dekanat Kitzingen ist ein Ort,
an dem junge Menschen Personlichkeit entwickeln. Doch all das ware
absolut unmdglich ohne den leidenschaftlichen Einsatz unserer ehren-
amtlichen Mitarbeiter:innen. Sie investieren ihre Freizeit, ihre Energie
und ihr Herzblut, um fiir Kinder und Jugendliche da zu sein. Dieses un-
bezahlbare Engagement ist das Fundament, auf dem unsere Gemein-
schaft steht. -
Ein riesiges Dankeschéin an alle, die 2025 mit angepackt haben — ihr macht die Evangelische Jugend zu dem,
was sie ist!

Sascha Wichert, Dekanatsjugendreferent

Bericht des Dekanatskantors

Auch 2025 wurden kleinere und grioRere kirchenmusikalische Veranstaltungen auf Deka-
natsebene realisiert. Hervorzuheben sind:

-

Im April 2025: Musik und Gedanken zum 80. Todestag von Dietrich Bonhoeffer
Ludwig Frankmar (Berlin) — Cello, Beate Kramer — Texte

Zwei Posaunenchdre haben im Mai 2025 ihr 100stes Jubilaum gefeiert: Der Po- -
saunenchor Neuses am Berg gewann eine Wette mit ihrem Pfarrer Ulrich Vogel, weil sie es schaff-
ten, iiber 100 Bldserinnen und Bliser aus dem Landkreis und dariiber hinaus als Mitwirkende bei
ihrem Jubildums-Standkonzert auf dem Neuseser Marktplatz zu gewinnen. Der Posaunenchor 5i-
ckershausen feierte mit einer open Air-Serenade bei der Festhalle an der Sicker. Hier wirkten die
Nachbarchére aus Buchbrunn und der Friedenskirche Kitzingen mit.

Im Oktober 2025: “Lange Nacht der Kirchenmusik”

Mit Vokalchéren und Ensembles (Chor Drushba, Seniorenchor InTakt Kitzingen, Kirchenchor Ré-
delsee, Ensemble Il Dolce Flauto”), dem Dekanatskinderchor unter der Leitung von Martin Blaufel-
der, der das Kindermusical ,Geisterstunde auf Schloss Eulenstein” (von Peter Schindler) zur Auffiih-
rung brachte, dem Bezirksposaunenchor und der Band ,, TowerPack” Kitzingen.

Der Hohepunkt 2025 war auf Seiten der Kirchenmusik im Dekanat ohne Zweifel die ,Lange Nacht
der Kirchenmusik”. Die Besonderheit war, dass der Dekanatskinderchor ein komplettes Kindermu-
sical zur Auffihrung gebracht hat. Es haben 13 Kinder mitgewirkt und fast jedes Kind konnte sich
eine kleinere oder griRere Sprechrolle ergattern. Uns hat es unglaublich viel Freude bereitet dieses
Stlick einzustudieren und aufzufiihren. Natiirlich wollen die Kinder weiterhin Musicals singen. Lei-
der sind wir seit 2026 ziemlich dezimiert, was ein neues Musical nicht realisierbar macht. Aber viel-
leicht kommen im Laufe des Jahres wieder so viele Kinder in den Chor, dass weiterhin ein Kinder-
musical moglich sein wird. Ich bedanke mich noch einmal herzlich bei allen Mitwirkenden von der
Langen Nacht der Kirchenmusik.
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* |m November 2025: Eréffnungskonzert der 6kumenischen Friedensdekade mit Martin Blaufelder
(Musik) und Dieter Briickner (Texte)
* Weitere Konzerthéhepunkte finden 5Sie im dkumenischen Programmbheft:

@:wml—:nnustr
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Der Orgelunterricht ist auch ein Teil meines Dekanatsauftrages. Zurzeit werden finf Orgelschilerinnen und
— schiiler unterschiedlichen Alters ausgebildet.

Des Weiteren hatte Vikarin Jahreil im Zuge ihrer Ausbildung Gesangsunterricht bei mir,

Ich freue mich auf zukiinftige und spannende Veranstaltungen auf Dekanatsebene.
Martin Blaufelder, Dekanatskantor

Evangelischer Religionsunterricht

Andere Organisationsformen des Religionsunterrichtes (RU)

Die Planung und Organisation des kommenden Schuljahres stehen nun wieder an. Der Bedarf an RU-5tun-
den, die gehalten werden sollen und Lehrkraften, die die Lehrerlaubnis fiir dieses Unterrichtsfach haben,
miissen sinnvoll und effektiv ,zusammengepuzzelt” werden. Dabei wird zundchst versucht, den RU in her-
kommlicher Art (also evangelische und katholische Gruppen zu bilden, dazu jeweils passende Ethikgrup-

pen).

Da, wo das nicht moglich ist, z.B. durch Fachkraftemangel, schwierige organisatorische Umstinde oder we-
nige Kinder einer Konfession in der Diaspora, gibt es seit ein paar Jahren die Mdoglichkeit RUmeK (Religions-
unterricht mit erweiterter Kooperation) oder KoRUk (konfessioneller Religionsunterricht kooperativ) einzu-
fihren. In beiden Fallen werden die Kinder beider Konfessionen im RU gemeinsam und konfessionssensibel
unterrichtet. Dabei soll besonderer Wert darauf gelegt werden, dass das Verbindende im Glauben betont,
und Unterschiede neutral erklart werden. Eine Fachkraft aus der anderen Konfession soll dann jeweils als
Experte/-in dazu kommen oder einzelne Stunden Gbernehmen.

Die Zukunft wird zeigen, wie gut sich das bewahrt, bzw. umsetzen ldsst.

Rel.pdd. Andrea Saueracker, Schulreferentin
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Kita-Verbund

Der Kita-Verbund im Dekanat Kitzingen ist in den vergangenen Jlah-
ren stark gewachsen und umfasst seit dem 01.01.2026 insgesamt
17 Kindertagesstdtten. Mit dem Beitritt zum Kita-Verbund sowie
zur angeschlossenen Kita-Geschaftsstelle werden die administrati-
ven und organisatorischen Aufgaben der Einrichtungen vom jewei-
ligen Pfarrbiiro auf die Geschaftsstelle des Kita-Verbundes libertra-
gen. Ziel dieser Struktur ist es, die Kirchengemeinden und Pfarrdm-
ter in Verwaltungsfragen zu entlasten und gleichzeitig eine professionelle Unterstiitzung der Einrichtungen
zu gewdhrleisten.

Derzeit arbeiten im Bliro des Kita Verbundes Frau Petra Prokot als Geschaftsfiihrerin in Vollzeit, Frau Leilani
Hein mit 30 Wochenstunden, Frau Barbara Langer in Vollzeit, Frau Elke Feld mit 5 Wochenstunden sowie
Frau Maria Balling mit 4 Wochenstunden,

Ein wesentlicher Schwerpunkt der Tatigkeit der Kita-Geschéftsflihrung liegt im Bereich Personalfiihrung und
Personalmanagement. Der aktuell sehr ausgepragte Fachkriaftemangel im padagogischen Bereich stellt
auch die Kindertagesstatten im Dekanat Kitzingen vor groRe Herausforderungen. Um eine qualitativ hoch-
wertige Betreuung der Kinder sicherzustellen, stabile und motivierte Teams in den Einrichtungen zu fordern,
die Leitungen in ihrer téglichen Arbeit zu unterstiitzen sowie die Pfarrerinnen und Pfarrer in ihrer Verant-
wortung als Tragervertretung zu entlasten, werden rund 70 Prozent der Arbeitszeit fur Aufgaben der Per-
sonalfiihrung und Personalbetreuung aufgewendet.

Dazu gehdren unter anderem kurzfristige Abstimmungen mit Einrichtungsleitungen, beispielsweise bei
krankheitsbedingten Personalausfillen und der Organisation von Ersatzpersonal. Ebenso zdhlen Beratungs-
gesprache mit Mitarbeitenden, Unterstiitzung in schwierigen Situationen sowie die Begleitung bei der Ent-
wicklung von tragfahigen Losungen fiir Teams und Einrichtungen zu den taglichen Aufgaben. Die verblei-
bende Arbeitszeit wird durch vielfiltige Abstimmungen und Gespriche mit unterschiedlichen Beteiligten
gepragt. Dazu zdhlen insbesondere Pfarrerinnen und Pfarrer, Kirchenvorstinde, Kommunen, Baudmter, die
Verwaltungsstelle Wiirzburg, die Fachaufsicht, Elternvertretungen sowie weitere Kooperationspartner.

Dem Kita Verbund im Dekanat Kitzingen gehéren derzeit folgende Einrichtungen an:

Kita Albertshofen, Kita AlemannenstralBe Kitzingen, Kita Buchbrunn, Kita Hohenfeld, Kita Gnodstadt, Kita
Kleinlangheim, Kita Mainbernheim, Kita Marktbreit, Kita Mainstockheim, Kita Marktsteft, Kita Obernbreit,
Kita Repperndorf, Kita Schernau, Kita Segnitz, Kita Sickershausen, Kita St. Michael Kitzingen, Stiftungskin-
dergarten Kitzingen.

Die Tatigkeiten der Kita-Geschéftsfilhrung umfassen insbesondere folgende Bereiche:

« Personalverwaltung
Organisation und Begleitung von Bewerbungsverfahren, Durchfihrung von Mitarbeitergesprachen,
Bearbeitung von Krankmeldungen und Urlaubsantrigen, Erstellung von Beschlussvorlagen sowie
Durchfihrung von BEM-Gesprachen (Betriebliches Eingliederungsmanagement).
Der Kita Verbund im Dekanat Kitzingen beschéftigt derzeit rund 330 Mitarbeitende.

» Haushaltsplanung und Jahresrechnungen
Erstellung der Haushaltsplanungen fiir die einzelnen Einrichtungen sowie Priifung der Haushaltsan-
sétze und Buchungen im Rahmen der Jahresrechnungen in enger Abstimmung mit der Verwaltungs-
stelle Wiirzburg. Das gesamte Haushaltsvolumen der Einrichtungen betrdgt derzeit rund 13 Millio-
nen Euro.

* Finanzverwaltung
Prifung und Anweisung samtlicher Rechnungen der Einrichtungen sowie Weiterleitung an die Buch-
haltung der Verwaltungsstelle Wiirzburg zur Auszahlung.

+  Arbeits- und Gesundheitsschutz
Organisation und Uberwachung der regelmiRig notwendigen Priifungen und Wartungen, beispiels-
weise Trinkwasseruntersuchungen, Spielplatzpriifungen oder E-Checks. Zudem Erstellung und Ak-
tualisierung von Gefdhrdungsbeurteilungen.

» Einhaltung gesetzlicher Vorgaben (WINKITA und BayKiBiG)
Kontrolle der gesetzlichen Rahmenbedingungen flir einen ordnungsgemafen Betrieb gemaf dem
Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG). Dazu zdhlen unter anderem die
Uberpriifung des Anstellungsschliissels, des Fachkraftpuffers sowie die Erstellung der Endabrech-
nungen. Ebenso erfolgt die fortlaufende Planung der Kinderzahlen und der notwendigen Personal-
stunden im laufenden Betrieb.

+ Zusammenarbeit mit den Kommunen
Vertretung des Trigers gegeniber den Kommunen, insbesondere bei Verhandlungen (ber Zu-
schiisse, Betriebstrigervereinbarungen sowie bei Bau- und InvestitionsmaBnahmen.

Petra Prokot, Geschaftsfiihrerin

Arbeit mit Kindern und Familien

Familienfreizeit in Ruhepolding

Zu einer besonderen Winterfreizeit im Chiem-
gau trafen sich einige Familien im Januar, unter
der Leitung der Familien Vandecar und Wi-
chert. Ob Skifahren, Langlauf, Rodeln, Winter-
wanderungen oder gemiitliche Abende mit An-
dacht und Programm — die Tage boten ein ab-
wechslungsreiches Angebot fir Grof und
Klein. Jede Familie konnte ihren Aufenthalt
nach eigenen Winschen gestalten. Unterge-
bracht waren alle im Labenbachhof mit gemiitlichen Zimmern, Buffet, Sauna und Freizeitmadglichkeiten.

Auch 2027 wird eine Winterfreizeit geplant.
Sascha Wichert

Im April 2026 findet ein Fortbild ungsfn rmat fiir Ehren- und Hauptamtliche im Bereich Familienar-
beit zum Thema , Kinderkathedrale” statt - mit Pfarrerin Eva Forssmann und Diakon Dubowy.
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Partnerschaft mit Banz (Papua-Neuguinea)

In unserem Partner-College in Banz in Papua-Neuguinea ist aktuell so manches in Bewegung. Da die Com-
pliance-Regeln fiir finanzielle Unterstitzung von unserer Seite gelten, ist es fiir unsere Partner immer noch
schwierig, nachzuweisen, wofiir das gespendete Geld wirklich hergenommen wurde. Immer wieder muss-
ten Mission Eine Welt in Neuendettelsau sowie die Landeskirche in PNG Belege fiir die Verwendung von
Geldern aus unserem Dekanat einfordern, um den Beleg-Standards gerecht zu werden. Aufgrund von immer
wieder aufkommender Korruption und Fremdverwendung von zweckgebundenen Geldern wurden in den
vergangenen Jahren die Gelder in unserem Dekanat auf einem Ricklagenkonto verwahrt, bis sich die Situ-
ation in Banz bessert.

Seit 2023 ist Mrs. Susan Fumapa die Schulleiterin von College Banz. Sie ist sehr vernetzt vor Ort, aber auch
mit den Universitdten und der Landeskirche in Lae. So ist es nach schwierigen lahren mit sehr wenigen
Studierenden in den letzten 3 Jahren gelungen, die Studierendenzahlen am College wieder so zu erhdhen,
dass Mrs. Fumapa zuletzt 76 Studierende zu einem Diplom-Abschluss filhren konnte. Manche Studierende
kommen nur fir ein Jahr und miissen dann wieder heim zu ihren Familien, oftmals aus Geldmangel, andere,
vor allem Frauen, dirfen bisher Theologie zwar studieren, aber haben keine Moglichkeit, als Pastorin zu
arbeiten. Da fehlt noch viel Uberzeugungskraft in der Lutheran Church of PNG, um die Frauenordination als
Gewinn fiir die Kirche wahrzunehmen.

Dazu werden am College auch Landwirtschaft und BWL als Studiengénge angeboten, die gerne angenom-
men und von Lehrkraften aus den Universitdten in Lae unterstiitzt werden. Inzwischen gibt es im College
Banz auch wieder landwirtschaftliche Flachen, die bewirtschaftet werden: Mit Rinderhaltung, Schweinehal-
tung, aber auch mit dem Anbau von StBkartoffeln oder Kaffee.

Mrs. Susan Fumapa hat seit ihrer Ernennung zur Schulleitung viele Gebdude renoviert und wieder instand-
gesetzt, dazu neue Gebdude mit Klassenzimmern gebaut und die Wasserversorgung vor Ort durch Trink-
wasserspeicher verlasslicher gemacht. Mrs. Fumapa hat ein Herz fiir das College und verwendet all ihre Zeit
in die Fortentwicklung des Colleges Banz.

Erst in den vergangenen Wochen hat Mrs. Fumapa es geschafft, wieder ein Bewusstsein flir unsere Partner-
schaft mit Banz, die zwischen 2019 und 2024 fast eingeschlafen ist, unter den Studierenden und Lehrkrdften
zu schaffen. Inzwischen wurde bis auf eine Person wieder ein Partnerschaftskommittee gewdhlt. Infos dazu
will sie uns per Mail schicken.

All diese Informationen hat Mrs. Fumapa uns bei ihrem Dekanatsbesuch Mitte Marz 2026 mitgebracht. Mrs.
Fumapa war von Mission Eine Welt Neuendettelsau zu den Feierlichkeiten ,50 Jahre Frauenordination” ein-
geladen worden und hat innerhalb von 4 Wochen hier in Deutschland alle bestehenden Partnerschaftsstat-

ten mit PNG besucht.

n ) ! =)

In einem feierlichen Gottesdienst, ausgestaltet durch den Kitzinger
Chor Intakt, vorbereitet von einem Team um Dekanin Kerstin Bader-
schneider, Tanja Reidelbach, Johannes Hamberger und Pfarrerin Raf- |
faela Meiser wurde der bereits seit 1992 bestehende Partnerschafts-
vertrag erneuert und Mrs. Fumapa fiir sie persdnlich und fiirs College
unsere guten Wiinsche mit auf den Weg gegeben. Mrs. Fumapa hielt |
auBerdem in einem komplett auf Englisch abgehaltenen Gottes-
dienst in Rodelsee eine Predigt Uiber starke Frauen im christlichen |
Glauben. Liturgisch hat Hr. Christoph von Seggern den Gottesdienst
auf Englisch geleitet. Ein Begegnungsabend mit Erzédhlungen und Bil-
dern vom College Banz rundete den Partnerschaftsbesuch von Mrs.
Fumapa in unserem Dekanat wunderbar ab.

Wir als Kitzinger Partnerschaftsgruppe filhlen uns bestérkt, die Partnerschaft mit College Banz wieder auf-
leben zu lassen und hoffen auf weitere gute News aus Banz. Ab der Dekanatssynode im April 2026 wird
Pfarrerin Beate Krdmer (Dekanatsmissionspfarrerin) mit Johannes Hamberger (Dekanatsmissionsbeauftrag-
ter) fiir die Partnerschaft mit Banz zustdndig sein.

Unser grofier Dank gilt Mrs. Fumapa fiir ihren Besuch und ihr offenes Herz fiir unsere Fragen und Anliegen
sowie allen, die Mrs. Fumapa bei ihrem Besuch unterstiitzt, beherbergt, verpflegt und in unseren Alltag ein-
gebunden haben.

Johannes Hamberger, Dekanatsmissionsbeauftrager
Raffaela Meiser, Dekanatsmissionspfarrerin
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Motfallseelsorge

Notfallseelsorge

Die Notfallseelsorge im Landkreis Kitzingen umfasst 6kumenisch alle Seelsorger*innen und
ehrenamtlich Mitarbeitende im Lkr. Kitzingen, die in der Notfallseelsorge tatig sind.

Die Notfallseelsorge ist Bestandteil der Arbeitsgemeinschaft
Psychosoziale Notfallversorgung im Landkreis Kitzingen (ARGE PSNV KT).
Dort arbeitet sie zusammen mit dem Roten Kreuz, der Feuerwehr, der Polizei, dem
Landkreis und weiteren Organisationen. Alle Beteiligten arbeiten gemeinsam nach
national und international anerkannten Standards. lede Organisation bringt zusitzliche
besondere Qualifikationen mit ein.

Die Fachausbildung Psychosoziale Akuthilfe [PSAH), die Voraussetzung fur die Mitarbeit ist, wurde
bundesweit einheitlich von allen Anbieter-Organisationen festgelegt. Sie umfasst mindestens 110
Unterrichtseinheiten a 45 Minuten und beinhaltet eine theoretische und praktische Ausbildung.
Abgeschlossen wird die Ausbildung mit einer Prifung.

Die Mitarbeitenden der Arbeitsgemeinschaft betreuen Menschen in Notfillen und Krisen und sie
unterstiitzen die Krafte der Rettungsorganisationen bei ihrer oft schwierigen und belastenden Arbeit.

Die Aus- und Fortbildung der Mitarbeitenden erfolgten 2025 sowohl online, als  auch in
Prasenzveranstaltungen. Supervision und Seelsorge flir die Mitarbeitenden sind selbstverstindliche
Bestandteile des Qualitdtsmanagements und der Personalfiirsorge.

Einsatzanldsse 2025
+ Betreuung nach einem plétzlichen Todesfall bzw. erfolglose Reanimation 57
» Begleitung bzw. Unterstiitzung von Einsatzkréften nach besonders
belastenden Einsdtzen 5
« Betreuung nach dem Uberbringen einer Todesnachricht 14
» Betreuung nach einem Verkehrsunfall 4
+ Einsdtze im Zusammenhang mit Suizid / -versuch 6
s Betreuung wihrend eines Brands 3
* Vermisstensuche 2
* Andere Ereignisse 14
Summe der Einsdtze 105

Im Hintergrunddienst (Sicherstellung der Alarmbereitschaft und Einsatzkoordination nach Alarmierung)
wurden im Jahr 2025 neben den Einsatzstunden insgesamt noch 8596 Stunden ehrenamtlich erbracht.

Es wurden pro Einsatz zwischen 1 und 5 Mitarbeitende eingesetzt.

Durchschnittliche Eintreffzeit: 20 Minuten

Durchschnittliche Einsatzdauer: 2,5 Stunden

Im Jahr 2025 fanden zusatzlich auch Fort- und
Weiterbildungsveranstaltungen in der ARGE PSNV-Kitzingen statt.
AuBRerdem nahmen Mitglieder der ARGE PSNV-Kitzingen auch an
Ubungen der einzelnen Rettungsorganistionen im Landkreis, sowie an
Stabrahmeniibungen im Landratsamt teil,

27 ehrenamtlich Mitarbeitende sind zurzeitin der PSNV Kitzingen
aktiv. Sechs Mitarbeitende wurden vom Landratsamt zu Mitgliedern
des Leitungsteam ernannt.

Der Weg in die Notfallseelsorge fiir Ehrenamtliche:

Menschen in Krisen zu begleiten ist nicht leicht und erfordert eigene kérperliche und psychische Stabilitat.
Deshalb findet wvor Beginn der Fachausbildung ein Abklarungsgesprich mit dem oder der
Dekanatsbeauftragten statt. In diesem Gespréch wird abgeklart, ob eine Mitarbeit in der NFS mdglich ist.
Neben physischer und psychischer Belastbarkeit spielen Empathie und Resilienz eine wichtige Rolle.

In einer Fachausbildung (110 Unterrichtseinheiten a 45 min.), die nach bundeseinheitlich Standards
konzipiert ist, erlangt ein Ehrenamtlicher, eine Ehrenamtliche die ndtige Kompetenz, um in den Einsatz
gehen zu kénnen,

MNach erfolgreicher Prifung beginnt die Hospitationsphase, in der Ehrenamtliche in Einsatze mitgehen und
immer mehr eigenverantwortlich arbeiten.

Mach Abschluss der Hospitationsphase - das ist in der Regel nach ein bis zwei Jahren - findet ein
Abschlussgespréch statt, in dem festgestellt wird, dass die Ausbildung zu Ende ist.

Ehrenamtliche nehmen nach einer gewissen Zeit, in der sie Einsatzerfahrung gesammelt haben an einem
Aufbaukurs Seelsorge teil. In diesem Kurs wird das eigene seelsorgliche und religitse Handeln reflektiert

und vertieft.

Weitere Informationen:
www.psnv-kitzingen.de
www.notfallseelsorge-bayern.de

Pfarrer Paul Hiberlein, Dekanatsbeauftragter fir Notfallseelsorge, Tel.: 09323/261

Krankenhausseelsorge

Der ohnehin kleine Kreis der Ehrenamtlichen im Besuchsdienst der Klinik Kitzinger Land hat sich weiter
dezimiert: Mit Elsbeth Eisenhuth verstarb im Februar eine der dienstdltesten Mitarbeiterinnen. Damit sind
nur noch drei Ehrenamtliche verblieben, die sich den Besuchsdienst auf den Stationen teilen, Anfang 2025
wurde auch die halbe Hauptamtlichen-Stelle auf katholischer Seite vakant und bisher nicht neu besetzt.

Eine Verdnderung soll es bei der Rufbereitschaft der Hauptamtlichen geben: Bisher wechselten sich die
evangelischen Kolleginnen und Kollegen im Dekanat Kitzingen wochentlich dabei ab, auf Notrufe aus der
Klinik zu reagieren. Kiinftig wollen sich auch die katholische Seite und die Kolleginnenu nd Kollegen des
Dekanats Castell an dieser Stelle einbringen.

Basiskurs fiir Seelsorge geplant

Um den Kreis der Ehrenamtlichen = nicht nur in der Klinikseelsorge — zu erweitern, soll in den nachsten
Monaten ein Basiskurs Seelsorge angeboten werden. Die Teilnehmenden erfahren viel iber sich selbst und
natirlich dber Grundlagen der Seelsorge. Einsatzfelder waren der Besuchsdienst in Kirchengemeinden und
— nach entsprechenden weiteren Fachausbildungen - u.a. Telefon- oder Notfallseelsorge sowie
Hospizarbeit.

Pfarrerin Beate Kramer
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Dekanatsfrauenarbeit

Heike Schneller-Schneider und Julia Penka sind die neuen Dekanatsfrau-
enbeauftragten. Sie wurden im Rahmen der Herbstsynode 2025 offiziell
eingeflhrt und fiir diese Aufgabe gesegnet.

Uber den Winter wurde ein Flyer in den Kirchengemeinden verteilt und
ausgelegt, in dem sich die neuen Beauftragten vorstellten und dazu ein-
luden, ihre Wiinsche zu Format, Wochentag und Uhrzeit bei den beiden
zu melden,

Die Auswertung der Riickmeldungen fiihrte zur Planung eines ersten De-
kanatsfrauentreffens im April 2026 mit einer Lesung durch Pfarrerin und
Buchautorin Dr. Sabrina Wilkenshof.

Herzliche Einladung zu einem unterhaltsarmen
Nachmittag mit Musik. Snacks. guter Caune und
frau Dr. Sabrina Wilkenshof, Pfarrerin und Autorin.
Der Eintritt ist Freil Wir freven uns auf Siel

Heike Schneller-Schneider und Julia Penka,
Dekanatsfravenbeauftragte
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Zeit For dich

Erauen’eit

Samstag. 18.04.2026 ab 14.30 Uhr
um Paul Eber Haus in Kitzingen

Julia Penka - julia.penka@elkb.de
Heike Schneller-Schneider - philjioma@web.de

Erwachsenenbildungswerk Frankenforum e.V.

Region Kitzingen, Castell und Markt Einersheim

Kontinuitdt und Aufbruch: Bildungsarbeit im Dekanat Kitzingen

Die Bildungsarbeit im Dekanat Kitzingen blickt auf eine intensive Phase zuriick, die von personeller
Einarbeitung, struktureller Vernetzung und thematischer Vielfalt geprigt war. Wahrend das Jahr 2024 im
Zeichen der Ankunft und ersten Weichenstellung stand, entfaltete sich 2025 ein breites Spektrum an
Formaten, das sowohl die kirchliche Basis als auch die breitere Offentlichkeit erreichte. Die Angebotspalette
wird 2026 fortgesetzt und erweitert.

Vernetzung und Struktur

Ein zentraler Pfeiler der Arbeit ist die enge Kooperation mit dem Bildungswerk Frankenforum. Standen 2024
noch zwei Sitzungen und ein Klausurtag im Fokus, so festigte sich die Zusammenarbeit 2025 durch die
Ubernahme des 2. Vorsitzes. Besonders zukunftsweisend ist hierbei die Vorbereitung des
Zusammenschlusses von Frankenforum und Schréider-Haus sowie die regionale Fortbildung fir
Sekretdrinnen.

Inhaltliche Schwerpunkte und Spiritualitdt

Thematisch setzte das Jahr 2025 mit dem Bonhoeffer-Gedenken ein markantes Zeichen. Die Resonanz auf
die musikalische Lesung und die anschlieBenden Vortrége in sieben verschiedenen Gruppen der Region
zeigt das ungebrochene Interesse an starken Glaubensbiografien.

Die 6kumenische Zusammenarbeit wurde insbesondere durch die Organisation von Bibelabenden in
Kitzingen intensiv gelebt. Weitere Akzente setzten:

Seniorenarbeit: Vortrage zur Telefonseelsorge und zum praktischen Online-Banking.
Spiritualitdt: Die kontinuierliche Mitwirkung an Pilgertagen.

Willkommenstage: Die Begleitung neuer Mitarbeitender in Diakonie und Kirche.
Fortbildungstag fir Mesnerinnen und Mesner.

Ausblick: Innovation und Tradition

Fiir das Jahr 2026 zeichnet sich eine spannende Weiterentwicklung ab. Neben klassischen Formaten wie
den Bibeltagen im Marz stellt sich die Bildungsarbeit modernen Herausforderungen. Die Fortbildung zu ,KI
im Kontext Gottesdienst” zeigt, dass das Dekanat Kitzingen bereit ist, technologische Entwicklungen
konstruktiv fir die kirchliche Praxis zu erschlieBen. Mit Blick auf den Katholikentag wird zudem das Thema
Okumene einen neuen, prominenten Stellenwert einnehmen.

Pfrin. Beate Kramer, EBW Frankenforum
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Christlich-judischer Dialog

Auf der Konferenz der Dekanatsbeauftragten im Marz 2026 referierte die Doktorandin Rebecca Mitzner aus
Bamberg, Mitarbeiterin beim Verein JEWLIF —Jidisches Leben in Europa, lebendig und sehr kundig liber das
Thema: ,Der Antisemitismus der Anderen? Zum Verhéltnis von Islamismus und Antizionismus” und filhrte
uns die Wurzeln des islamistischen Antisemitismus vor Augen. Dabei machte sie mehrfach deutlich, wie die
furchtbaren Geschehnisse des 7. Oktober auch bisher fruchtbare Gesprache zwischen Juden und Muslimen
zum Erliegen gebracht haben.

Antisemitismus war auch das Thema der Ausstellung des Synagogenvereins im vergangenen September —
Unter dem Titel: ,,Wie geht es dir?” waren Zeichnerinnen gebeten worden, ihre Erfahrungen mit Antisemi-
tismus, Hass und Rassismus in Comic-Form darzustellen. Eine bunte Vielfalt von Comic-Geschichten waren
zu sehen. Hier war ich wiederum einen Nachmittag in der Ausstellungsaufsicht tatig.

Im Oktober organisierte ich wieder das Konfirmandinnenprojekt der Nordregion zum Thema Judentum, bei
dem die Jugendlichen in der Synagoge in Kitzingen in drei Stationen dem Geb3ude, der Geschichte und der
judischen Religion begegneten.

Pflichttermine sind fur mich schon seit vielen Jahren

» das Gedenken an die Reichsprogromnacht am 9. November — wo ich
in diesem Jahr beim offiziellen Gedenkakt die Dekanin mit einem Fiir-
bittengebet vertreten habe — Im Anschluss gab es das beeindruckte
Theaterstiick ,Der  letzte  Zug” wvom  Theater  Kuckucks-
heim, Heppstddt zu sehen.

# und der Holocaustgedenktag am 27. Januar. Hier zeigte das Ensemble
3klangspiel aus Meiningen ,Das ganze Menschengeschlecht mit glei-
cher Liebe umfassen” ein Hdrstiick mit Musik zum jidischen Philoso-
phen Moses Mendelssohn (1729 = 1786).

Gerade angesichts der politischen Entwicklungen (ich schreibe diesen Artikel zwei Tage nach dem Angriff
von USA und Israel auf den Iran) wird es immer wichtiger, im Blick auf Antisemitismus, der sich oft sehr
versteckt zeigt, und von dem wir vermutlich alle nicht ganz frei sind, sensibel zu sein und informiert zu
bleiben.

Halten wir das Wissen lebendig, dass das Judentum unsere Mutterreligion ist und wie eng die Verbindun-
gen zwischen unserer Religion sind.

Dabei kdnnte auch die Plakataktion helfen, von denen unten einige Beispiele zu sehen sind. Sie sind un-
ter https://www.juedisch-beziehungsweise-christlich.de/material-zur-kampagne/ zu erhalten.

#beziehungsweise:
jildisch und christlich - naher als du denkst

judisch und christlich - niaher als du denkst

L =

Pfarrerin Doris Bromberger, Dekanatsheauftragte fiir christlich-jidischen Dialog

Lektor*innen und Pradikant*innen

Vielfiltiges Gottesdienstleben dank Lektoren und Pradikantinnen

Eine ganz besondere Note bringen unsere Lektoren und Pradikantinnen in den Gottesdienst in un-
serem Dekanat, weniger Theorie, mehr Praxis und ganz verschiedene Frommigkeitsformen. Im ver-
gangenen Jahr wurde Marina Klein in Dettelbach in ihren Dienst eingefihrt. Martin Deinddrfer aus
Buchbrunn hat sich weitgehend zurilickgezogen.

Beim ersten Treffen im Friithjahr 2025 haben wir uns in der Gruppe besser kennengelernt und die
gegenseitigen Erwartungen und Wiinsche ausgelotet. Beim Treffen im Herbst haben wir uns den
neuen Yorschligen aus dem Gottesdienstinstitut gewidmet, wie man sich eine Lesepredigt aneig-
nen kann.

Ein topaktuelles Thema hatten sich die Ehrenamtlichen fiir das Frihjahrstreffen 2026 gewinscht
»Klin der Predigt”. Dabei wurden Impulse aus einer Fortbildung des Gottesdienstinstitutes fiir die
Arbeit an fremden und eigenen Predigten und weiteren Texten weitergegeben. Beim ndchsten
Treffen im Herbst soll ein grundlegendes theologisches Thema zur Sprache kommen: Verstidndnis
und Stellenwert der Bibel

Pfrin. Beate Kramer, Ansprechpartnerin fir Lektoren und Pradikantinnen
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Evangelisches

KL+STER
SCHWANBERG

Kloster Schwanberg

Evangelisches Kloster auf dem Schwanberg
Gottes Gegenwart spiiren. Leben gestalten. Neues entdecken

Auf dem Schwanberg wird benediktinische Spiritualitdt lebendig. Im Rhythmus der Tagzeitengebete - in
unseren Tagungs- und Bildungsh&usern. Ein Ort, der weitet, erdet und inspiriert. (nach: https://kloster-
schwanberg.de/)

Wir haben gefeiert im wvergangenen Jahr: 75 Jahre Communitdt Casteller Ring -
am 15. Februar, unserem Grindungstag, zusammen mit unserem Landesbischof Christian Kopp im festli-
chen Gottesdienst in der 5t. Michaelskirche und am SchwanbergTag im Juli mit einem Festgottesdienst im
Schlosshof. Abt Michael Reepen Q5B aus Minsterschwarzach war der Festprediger. Viele unserer Freundin-
nen und Freunde waren dabei.

Ein anderes Stichwort, das uns begleitet hat, ist ,Baustellen”.
Die Einweihung des 1. Bauabschnitts ,Sanierung der Schwanberg-StraBe” wurde gefeiert.
Der 2. Bauabschnitt wurde vor einigen Wochen begonnen, wir haben wieder eine rote Ampel!
Und: Sanierungen und teilweise Umgestaltungen sind nétig in Hausern, die ,,in die Jahre” gekommen sind:
im Ordenshaus, im ehemaligen Pfarrhaus, das jetzt ,Haus Raphael” heiflt und auch in Hausern des Geistli-
chen Zentrums.

Neu auf dem Schwanberg ist seit Mdarz 2025 Pfr. Alexander Brandl als
theologisch-padagogischer Vorstand im Geistlichen Zentrum — hier zu-
sammen mit Priorin Ursula Buske CCR, dem Geschafts-fliihrenden Vor-
stand Johannes Bethmann und Schwanberg-Pfarrerin Esther Zeiher

Im Mai fand die Griindung des Freundeskreises Region Main-Steigerwald
der Evangelischen Akademie Tutzing auf dem Schwanberg statt. Zur Auf-
taktveranstaltung konnten Wolfgang Graf zu Castell-Castell und Priorin Ursula Buske Prof. Heribert Prantl
begriiien.

Wichtiger Skumenischer Kontakt in die Region ist der Schwanberg-Pilgertag im September.

Mit zwei Schwestern haben wir zeitliche Profess gefeiert. 5r. Karen Maria Schmitt und
Sr. Belinda Wolf haben vor Gott und den Schwestern ihr Versprechen fiir 2 Jahre abgelegt.

Anvielen Sonntagen halt 5r. Ruth Meili Gottesdienst in den Kirchen um den Schwanberg. Auch Sr. Franziska
Fichtmdller tut diesen Dienst.

Wichentliches Angebot der Communitat flir Gaste aus der Umgebung ist der Kontemplationsabend am
Montag in der 5t. Michaelskapelle, der gut besucht wird.

Wie immer, so waren auch im vergangenen Kirchenjahr die Stundengebete und Gottesdienste der tragende
Grund unseres gemeinsamen Lebens und Betens in der Communitat.

Immer gilt: Unsere Kirche ist offen fir stilles Gebet, um eine Kerze anzuziinden oder einfach nur da zu sein.
Predigten kénnen auf unserer Internetseite www.kloster-schwanberg.de nachgelesen werden, Aktuelle
Stundengebete und Gottesdienste findet man als Video in unserem Youtube-Kanal.

Herzliche Einladung

Fiir die Schwestern vom Schwanberg
Sr. Dorothea KrauR CCR

Landeskirchliche Gemeinschaft Kitzingen (LKG)

Liebe Mitglieder der Dekanatssynode in Kitzingen,

mein Name ist Philipp Zimmermann und ich bin seit Juni 2025 neuer Predi-
ger der Landeskirchlichen Gemeinschaft in Kitzingen.

Ich bin verheiratet und lebe mit meiner Frau und unserer Schaferhiindin
seit Mai 2025 in Kitzingen. Zuvor habe ich sieben Jahre als Physiotherapeut
gearbeitet und parallel dazu Theologie am BibelStudienKolleg in Ostfildern
studiert.

Ich komme urspriinglich aus Fiirth und habe mit 18 Jahren zum personli-
chen Glauben an Jesus Christus gefunden und dadurch Kirche als lebendige
Gemeinschaft erfahren.

Ich lese mit groRer Leidenschaft theologische Literatur, mag guten Kaffee, schatze gute Gesprache und ver-
bringe gerne Zeit in der Natur.

Mein Anliegen ist es, dass Menschen Jesus Christus kennenlernen und ihm nachfolgen. Gleichzeitig ist es
mir wichtig, dass Christen selbst tief in Gottes Wort verwurzelt sind, damit sie in gesellschaftlichen Verédn-
derungen auf einem festen Fundament stehen und nicht vom Zeitgeist und von menschlichen ldeologien
hin und her geworfen werden. Die Heilige Schrift und die Bekenntnisse unserer Kirche bilden dabei mein
Fundament.

Die regelmaRigen Gottesdienste in der LKG bilden das Zentrum unserer Arbeit, in denen die lebendige und
lebensnahe Verkiindigung des Evangeliums im Mittelpunkt steht.

Im Oktober 2025 wurde eine neue Mannerarbeit gestartet. Alle vier Wochen treffen sich Manner am Lager-
feuer und grillen, um dariiber nachzudenken, wozu Gott uns als M3nner geschaffen hat. Jeder Mann ist
herzlich dazu eingeladen.

Zudem ist uns als LKG ein groRes Anliegen, Kirchenferne Menschen zu erreichen und sie zum Glauben an
Jesus Christus einzuladen.

Philipp Zimmermann, Prediger der LKG
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Diakonie &:
Kitzingen

Aus dem Diakonischen Werk Kitzingen e.V.

Verwaltungsrat gewihlt

Im November 2025 wurde ein neuer Verwaltungs-
rat gewdhlt. Dies war durch die erfolgte Satzungs-
anderung des Vereins notig geworden, Erster Vor-
stand und zweiter Vorstand sind wie bisher Deka-
nin Kerstin Baderschneider und Herr Anton Baum.
Weitere Mitglieder sind Pfarrer S5imon Gahr, Frau
Gabriele Géb, Pfarrerin Beate Kridmer, Herr Dr.
Martin Miiller, Herr Wolfgang Saueracker, Frau Ur-
sula Sattes, Frau Sabrina Stemplowski.

Schuldner- und Insolvenzberatung

Auch im Jahr 2025 war Erkrankung / Sucht (20,77%) der Hauptiiberschuldungsgrund in der Beratungsstelle
Kitzingen. Es suchen vermehrt Menschen, vor allem mit psychischen Erkrankungen, Hilfe bei der Schuldner-
und Insolvenzberatung. Hierbei zeigt sich, wie wichtig spezialisierte Beratungsstellen sind. Bei einer Kauf-
sucht ist beispielsweise die Einbindung der Suchtberatung oder ggfs. eine Therapie notwendig.

Insgesamt wurden im Jahr 2025 339 Personen beraten. Der durchschnittliche Ratsuchende ist ménnlich,
ledig und alleinlebend, zwischen 30 und 39 Jahren alt sowie abhdngig beschaftigt. Beim Geschlecht gibt es
zumindest in Kitzingen keine grofie Differenz: Weibliche Ratsuchende waren zu 43,36% und mannliche Rat-
suchende zu 56,34% vertreten. Hingegen vieler Vorurteile ist die Mehrheit der Ratsuchenden erwerbstétig
(59,47%). Nur etwa jede fiinfte Person in Beratung ist arbeitslos. Uberschuldung kann grundsitzlich jeden
treffen, unabhingig vom Einkommen. Gerade in Zeiten steigender Mietpreise sind beispielsweise Trennun-
gen fatal, da man plétzlich die gesamte Miete allein stemmen muss. Ein bisher ausreichendes Einkommen
kann hier sehr schnell knapp werden. Trennung, Scheidung oder Tod des Partners / der Partnerin sind im-
merhin in 12,46% der Fille der Hauptgrund fiir die Uberschuldung.

Je frither man sich beraten ldsst, umso besser lassen sich weitere Kosten (z.B. der Vollstreckung) vermeiden.
Die Beratungsstelle ist telefonisch unter 09321 / 1338 - 40 oder — 41 oder per E-Mail an schuldnerbera-
tung@diakonie-kitzingen.de zu erreichen.

Dariiber hinaus ist auch eine Online-Beratung unter www.diakonie-kitzingen.de verfigbar.

Ella Kiefel, Schuldner- und Insolvenzberatung

Kirchliche Allgemeine SozialArbeit in den Dekanaten Kitzingen und Castell (KASA)

Fiir die evangelischen Dekanate Kitzingen und Castell gibt es eine Allgemeine Beratungsstelle, die ihren Sitz
in Kitzingen hat. Ein offenes Ohr finden dort Menschen mit unterschiedlichsten Anliegen und Proble-
men. Das kdnnen z.B. Geldsorgen sein, Fragen zu Hartz IV, schwierige Lebensumstdnde, ein Nicht-mehr-
weiter-wissen... Die Beraterinnen nehmen sich Zeit, suchen mit den Betroffenen gemeinsam nach Losun-
gen, begleiten in schwierigen Lebensphasen und vermitteln bei Bedarf weiter an andere Fachdienste. Des
Weiteren helfen sie bei Antragstellungen fiir regelmiRige oder einmalige finanzielle Hilfen, beraten bei so-
zialrechtlichen Anliegen und unterstiitzen beim Umgang mit Behdrden. Wenn nétig, kdnnen auch Hausbe-
suche vereinbart werden.

Die Grundsétze sind:

K wie Kirchlich-christlich: Jeder Mensch ist einmalig und wertvoll

A wie Allgemein: Jede/r ist willkommen, es wird nicht nach Alter, Geschlecht, Hautfarbe, Herkunft oder
Glaubensrichtung unterschieden

S wie Sozial: Im Mittelpunkt steht der Mensch. Die Beraterinnen stehen unter Schweigepflicht. Sie sind Teil
eines Netzwerkes mit hilfreichen Kontakten

A wie Arbeit: An finf Tagen in der Woche ist die Beratungsstelle besetzt. Termine kénnen in aller Regel
innerhalb einer bis zwei Wochen vergeben werden. Die Sozialarbeiterinnen sind entweder personlich oder
iber die Verwaltungskraft telefonisch zu erreichen. Beratungen koénnen im Biiro, Telefonisch,
per Email oder in Form eines Hausbesuches stattfinden.

Dariber hinaus ist ein anderes wichtiges Betatigungsfeld die Mitarbeit in regionalen Gremien, die Arbeit an
sozialpolitischen Themen und die Begleitung ehrenamtlichen Engagements, z.B. in den Bereichen Beratung
von Senioren oder Energieberatung fir einkommensschwache Haushalte.

Sie flhlen sich angesprochen? Rufen Sie uns gerne an oder schreiben Sie uns eine E-Mail.
KASA , Diakonisches Werk Kitzingen, Mihlbergstr. 1, 09321/133816, kasa@diakonie-kitzingen.de

Petra Hosch, Dipl.Soz.Pad. (FH)
Ulrike Sommermann, Dipl. Soz.Pad. (FH)
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Erziehungs- und Familienberatungsstelle Kitzingen

Neue Hdchstzahl an Beratungen im Jahr 2025

Die Nachfrage nach Erziehungs- und Familienberatung ist so grofl wie
noch nie in unserer Beratungsstelle. Die Fallzahl betrug 696 Fille ge-
geniber 638 im Vorjahr, das ist ein Anstieg von 58 Fallen (9%). Insge-
samt wurden 3421 Beratungssitzungen durchgefiihrt, Besonders in
der Altersgruppe 0-6 Jahre ist der Anstieg von 281 auf jetzt 314 deut-
lich ausgefallen. Hier ist die Zusammenarbeit mit den Kindertageseinrichtungen besonders intensiv.

Wie kommt das? Im Folgenden einige Gedanken dazu. Unsichere Zeiten, wie wir sie gegenwartig haben,
verunsichern Eltern ganz besonders. Es geht beispielsweise um Fragen der Arbeitsplatzsicherheit, der finan-
ziellen Situation, der Kinderbetreuung, der beruflichen Zukunft der Kinder, den Umgang mit einer Trennung
und den daraus folgenden Herausforderungen. Dazu kommen viele Unsicherheiten in der Kindererziehung,
sei es Mediennutzung, sei es wie ich die Bediirfnisse des Kindes erkennen kann. Sei es wie ich Grenzen
setzen kann oder Umgang mit Schwierigkeiten der Kinder im Sozialverhalten. Eine Vielzahl dieser Fragen
werden auch an unsere Beraterinnen und Berater gestellt. Was kann Erziehungsberatung in dieser kompli-
zierten und komplexen Welt ausrichten? Zuerst einmal kann die Beratung ein Ort und ein Raum sein, die
Probleme anzusprechen, Fragen zu stellen und zu erzdhlen. Wir helfen, die Probleme zu ordnen und nach
Wichtigkeit zu priorisieren, héiren zu, unterstiitzen bei der Lésungsfindung und stirken die Lésungskompe-
tenz der Familien. Wir zeigen, wie man Kinder besser verstehen kann und mit ihnen gemeinsam an einer
Problemlgsung arbeitet.

Warum zdhle ich das alles auf? Um zu zeigen, wie wichtig unser Angebot flir Familien ist, weil es gerade in
diesen ungewissen Zeiten ein Anker fir Ratsuchende sein kann, Ein Ort, an dem Familien mitbestimmen
kéinnen und nicht (iber sie hinweg entschieden wird, Ein Ort, wo die Betroffenen nicht mit Losungsvorschli-
gen Uberflutet werden, so dass sie noch unsicherer werden, sondern wo gemeinsam die passende Lésung
erarbeitet wird. Die hohe Fallzahl zeigt deutlich, wie dieses Angebot bendétigt und angenommen wird.

Fritz Zeltner, Leiter der Beratungsstelle

Diakoniestation — ambulante Pflege

Auch im Jahr 2025 stand die verldssliche Versorgung unserer Klientinnen und Klienten im Mittelpunkt un-
serer Arbeit. Taglich begleiteten wir rund 85 pflegebediirftige Menschen in ihrem h&uslichen Umfeld und
leisteten mit mehreren Touren im Frih- und Spétdienst eine kontinuierliche Betreuung an sieben Tagen in
der Woche.

Neben der medizinisch-pflegerischen Versorgung und haus- ~ / o
wirtschaftlichen Unterstiitzung nahmen auch Beratungsleis- ;}_;,'._,--';:’- “‘\ e “~7/~_H,_‘M@
tungen fiir Pflegebediirftige und Angehérige einen wichtigen | _ @
Raum ein. Die anhaltend hohe Nachfrage nach ambulanter '

Pflege sowie personelle und strukturelle Herausforderungen \ O - e +
machten eine flexible Einsatzplanung erforderlich. \" o kompak! iﬁg_rr_\_gap Q\&@
0 SRSk

Dank des groRen Engagements unseres qualifizierten Teams
konnten wir dennoch eine zuverldssige und fachlich hochwer-
tige Versorgung sicherstellen. Unser Ziel bleibt es, Menschen
in Stadt und Landkreis Kitzingen ein moglichst selbstbestimm-
tes Leben in den eigenen vier Wanden zu erméglichen.

Auf dem Foto sehen Sie einige Themen aus unserem groBen Beratungsspektrum.

Sandra Hager-Crasser, Pflegedienstleitung, Diakoniestation

29



30

Haus Mainblick

Uber das ganze Jahr wird eine Vielzahl an Veranstaltungen und Aktivititen durchgefiihrt die Freude und
Abwechslung in den Alltag der Bewohner bringen - kreativ und unternehmungslustig".

»  Musik am Nachmittag
*  Sommerfest

= Gottesdienste und Feiertage wie z. B. an Fronleichnam einen Bllitenteppich gestalten

s Kriuterbiischel binden und noch viel mehr ...

Unter anderem haben wir im Haus Mainblick ein soziales kreatives Projekt gestartet, das Zeichnungen von
Seniorinnen und Senioren wirdigt, indem sie auf T-Shirts gedruckt wurden und so Geschichten, Erinnerun-
gen und Kreativitdt aus dem Alter sichtbar machen!

In einem Onlineshop wurden die T- Shirts verkauft, dabei war eine Karte und diese konnten dann an
den o Kiinstlern geschickt werden, das war was ganz Besonderes!

. Die T-5hirt-Aktion.

Dazu gibt es auch ein Video auf der Cultivated-
Seite auf Instagram.

Sabine Bischoff, Leiterin Haus Mainblick

Diakonie-Seniorenhaus Miihlenpark und Tagespflege

Der Diakonie Mihlenpark blickt auf ein ereignisreiches und erfolgreiches Jahr 2025 zuriick. Die Einrichtung
vereint unter einem Dach drei eng miteinander verbundene Bereiche: die Tagespflege, die stationdre
Pflege im Seniorenhaus sowie die hauseigene Zentralkliche. Gemeinsam stehen sie fir Lebensqualitat, Ge-
meinschaft und eine hochwertige Versorgung.

Drei Jahre Diakonie Tagespflege Miihlenpark
Die Tagespflege, die im September 2022 erdffnet wurde, ist nun seit drei Jahren ein fester Bestandteil des
Mihlenparks und wird von den Tagesgdsten sehr gut angenommen.

Auch 2025 war das Jahr gepragt von zahlreichen Veranstaltun-
gen und gemeinschaftlichen Aktivitdten: Neujahrsempfang, Fa-
schingsfeiern, ,Musik am Nachmittag”, Kinoveranstaltungen,
Spargel- und Erdbeerfeste, Grill- und Sommerfeste, Herbstfeiern
sowie stimmungsvolle Advents- und Weihnachtsfeiern.

Die Tagesgdste feiern die Feste, wie sie fallen — mit viel Freude,
Gesang, Tanz und vor allem mit herzlichem Lachen. Die Gemein-
schaft und die gute Unterhaltung stehen stets im Mittelpunkt.

Frische Qualitét aus der Zentralkiiche Miihlenpark
Die Zentralkiiche sorgt téglich fiir das leibliche Wohl. Hier wird frisch gekocht und téglich Kuchen geba-
cken — Qualitat, die man schmeckt. FertigsoBen aus der Packung sucht man hier vergeblich.

Die hohe Qualitat und Zuverlassigkeit haben dazu gefihrt, dass nicht nur die Tagespflege und das Senio-
renhaus Mihlenpark versorgt werden. Auch das Altenbetreuungszentrum Iphofen, das St. Josef-5tift, der
Kindergarten Markt Einersheim sowie weitere Einrichtungen profitieren von der frischen Kiiche des Miih-
lenparks.

Beliebt und geschitzt: Diakonie Seniorenhaus Miihlenpark

Das Seniorenhaus Mihlenpark genielit einen hervorragenden Ruf. Die groRe
MNachfrage fiihrt dazu, dass Interessierte mitunter Wartezeiten in Kauf nehmen
miissen, um hier einziehen zu kénnen.

Der Alltag im Seniorenhaus ist geprégt von guter Laune und Abwechslung. Ein
besonderes Highlight ist das wochentliche Live-Kochen: Frische Spiegel- und
Rihreier werden direkt am Bewohnertisch auf einem fahrbaren Kochwagen zu-
bereitet — ein Erlebnis, das Genuss und Gemeinschaft verbindet.

MNeben einer qualitativ hochwertigen Pflege stehen vor allem Lebensfreude und
Teilhabe im Vordergrund. Dammerschoppen, ein Sekt am Vormittag, Kino mit
Popcornmaschine und viele weitere Veranstaltungen sorgen fiir ein abwechs-
lungsreiches Miteinander.

Héhepunkt 2025: 10-jdhriges Jubildum

Der absolute Hohepunkt des Jahres war das 10-jdhrige Bestehen des Senio-
renhauses Mihlenpark. Dieses besondere Jubildum wurde mit einem gro-
Ben Sommerfest gefeiert. Uber 250 Gaste — Bewohnerinnen und Bewoh-
ner, Angehérige, Mitarbeitende und Freunde des Hauses — kamen zusam-
men, um diesen Meilenstein gemeinsam zu begehen.

Das Fest spiegelte wider, woflr der Diakonie Miihlenpark steht: Gemein-
schaft, Wertschatzung und gelebte Herzlichkeit.
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Fazit 2025: S t
Der Diakonie Mihlenpark ist weit mehr als eine Pflegeeinrichtung. Er ist ein Ort der Begegnung, des Ge- ons Ig es
nusses und der Lebensfreude — und blickt mit Zuversicht und Engagement auf das kommende Jahr.

Die Dekanatsbeauftragten

Begleitung der Lektor*innen u. Pridikant*innen: Pfrin. Beate Kramer
Christlich-jiidischer Dialog: Pfrin. Doris Bromberger

Christlicher Popularmusikverband: Pfr. Ulrich Vogel
Dekanatsfrauenbeauftragte: Julia Penka, Heike Schneller-Schneider
Dekanatsjugendkammer: Jonas Schneider

Dekanatsjugendpfarrerin: Pfrin. Evelyn Beck-Pieler
Dekanatskonfitag: Pfr. Simon Gahr, Pfr. Ulrich Vogel, Pfrin. Zeiher

René Kinstle, Einrichtungsleiter Dekanatsmissionspfarrerin Pfrin. Raffaela Meiser, ab April 2026 Pfrin. Beate Krdamer

Dekanatsmissionsbeauftragter: Johannes Hamberger
Adressen Diakonisches Werk Kitzingen Diakonie: Pir. Simon Gahr
Erwachsenenbildung/EBW: Pfarrerin Beate Kramer

Geschiftsstelle Arbeit mit Kindern und Familien: Diakon Holger Dubowy
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Sickershduser Strafie 2B, 97318 Kitzingen
Tel. 09321 - 38996550
Geschéftsfilhrung: Carsten Braumer
info-kt@diakonie-kitzingen.de
www.diakonie-kitzingen.de

Kirchliche Allgemeine Sozialarbeit {KASA)
Petra Hosch, Ulrike Sommermann
MihlbergstraRe 1, Kitzingen

Tel. 09321 -13 38-16

kasa@diakonie-kitzingen.de

Insolvenz- und Schuldnerberatung

Elisabeth Schmitt, Ella Kiefel

MihlbergstraRe 1, Kitzingen

Tel. 09321 — 132840 und 133841
huldnerberatun iakonie-kitzingen.

Sozialstation

Pflegedienstleitung: Sandra Hager-Crasser
GlauberstraRe 1, Kitzingen

Tel. 09321 - 1352-0

dst-kitzingen @diakonie-kitzingen.de

Okumenische Erziehungsberatung
Leitung: Fritz Zeltner

Giterhallstr. 3, Kitzingen
erziehungsbheratung-kitzingen@t-online.de
Tel.09321-78 17, Fax 09321 -92 32 24

Okumenische Fachstelle fiir pflegende Angehd-
rige mit Demenz-Servicestelle

Paul-Eber-5tr. 16/18, Kitzingen

Tel. 09321- 22030

FpflA@caritas-kitzingen.de

Seniorenheime:
Diakonie-S5eniorenhaus Miihlenpark
Leitung: Rene Kinstle

Sickershduser Strale 2B, Kitzingen
Tel. 09321- 38996550
info-muehlenpar iakonie-kitzingen

Haus Mainblick

Leitung: Sabine Bischoff
Mihlbergstr. 1, Kitzingen
Tel. 09321 - 13380

mb@diakonie-kitzingen.de

Tagespflege Miihlenpark
Sickershduser StraBBe 2 G, Kitzingen
Tel. 09321 - 38996590

Konfi-Arbeit: n.n.
Notfallseelsorge: Pfr. Paul Hiberlein
Okumene: Pfr. Thilo Koch

Okum. Klinikbesuchskreis / Begleitung: Pfrin. Beate Krimer

Obmann des Bezirksposaunenchors: Alfred Sattes

Schulbeauftragte: Rel.pdd. Andrea Saueracker

Seniora/stv. Senior des Pfarrkapitels: Pfrin. Raffaela Meiser, Pfr. Paul Haberlein

Stv. Dekanin: Pfrin. Eva Thelen

Umwelt: Alexander Will u. Detlef Kranl
Landessynode

Dekanin Kerstin Baderschneider, DB Kitzingen

Pfarrerin Melanie Caesar, Gnodstadt, DB Kitzingen

Jan Goetz, DB Markt Einersheim
Barbara Becker, Wiesenbronn, MdL (berufen)

Aktiv gegen Missbrauch - die Ansprechpersonen

Dieter Schirm

Richard Kohler

Brigitte Lemsch
Praventionsbeauftragte: Angelika Senft
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Pfarrerinnen und Pfarrer

Dekanin Kerstin Baderschneider, Gustav-Adolf-Platz 6, 97318 Kitzingen, Tel 09321-8028
Dekanat.kitzingen@elkb.de

Pfarrerin Birgit llse, Hauptstr. 31, 97342 Marktsteft, 09332-1385
pfarramt.marktsteft@elkb.de

Pfarrer Michael Bausenwein, Martin-Luther-5tr. 2; 97318 Kitzingen, Tel. 09321-32428
pfarramt.friedenskirche-kitzingen@elkb.de

Pfarrerin Evelyn Beck-Pieler, Hauptstr. 30, 97355 Kleinlangheim, Tel. 09325-273
pfarramt.kleinlangheim@elkb.de

Pfarrerin Doris Bromberger, Hauptstr. 17, 97320 Buchbrunn, Tel. 09321-24828
pfarramt.buchbrunn@elkb.de

Pfarrerin Melanie Caesar, Pfarrer-Geyer-5Str. 4, 97340 Marktbreit-Gnodstadt, Tel. 09332-5826
Pfarramt.Gnodstadt@elkb.de

Pfarrer Simon Gahr, An der Sicker 9, 97318 KT-Sickershausen, Tel. 09321-32952
Pfarramt.sickershausen@elkb.de

Pfarrer Otto Golkel, Kirchstr, 37, 97320 Albertshofen, Tel. 09321-31612
Pfarramt.albertshofen@elkb.de

Stellv, Senior Pfarrer Paul Hiberlein, Gartenweg 9, 97350 Mainbernheim, Tel. 09323-261,
Pfarramt.mainbernheim@elkb.de

Pfarrer Thilo Koch, Gustav-Adolf-Platz 6, 97318 Kitzingen, Tel. 09321-8025
pfarramt.stadtkirche kt@elkb.de

Pfarrerin Beate Kridmer, Kirchgasse 37, 97342 Obernbreit, Tel, 09332-8220
Pfarramt.Obernbreit@elkb.de

Seniora Pfarrerin Raffaela Meiser, Wiesenbronner Str. 7, 97348 Rodelsee, Tel. 09323-3466
Pfarramt.roedelsee@elkb.de

Schulpfarrer Richard Trége, Armin-Knab-Gymnasium Kitzingen

stv. Dekanin Eva Thelen, Pfarrgasse 12 97340 Marktbreit, Tel. 09332-1449
pfarramt.marktbreit@elkb.de

Pfarrer Ulrich Viogel, SchloRstralke 5, 97337 Dettelbach, Tel. 09324-735
pfarramt.schernau@elkb.de

Diakone

Diakon Holger Dubowy, Gustav-Adolf-Platz 6, 97318 Kitzingen, Tel. 0171-2181949
holger.dubowy@elkb.de
Dekanatsjugendreferent Sascha Wichert, Glauberstr. 1, 97318 Kitzingen, Tel. 09321-22633

info@ej-kitzingen.de
Gemeindereferentin

Gemeindereferentin Tanja, Reidelbach, Gustav-Adolf-Platz 6, 97318 Kitzingen, Tel. 0160-94722599

tanja.reidelbach@elkb.de
brigitte.lemsch@elkb.de
Dekanatskantor

Martin Blaufelder, Gustav-Adolf-Platz 6, 97318 Kitzingen, Tel. 017620590110
Martin.blaufelder@elkb.de

Religionspadagoginnen im Schulbereich Katechetin im Schulbereich

Kathrin Brand Petra Miinch-Popp
Gitte Herbig

Stefanie Kraus

Andrea Saueracker

Zuschussvergabe des Dekanatsausschusses

Vergabe Kirchenmusikfonds 2025

Kirchengemeinde MalBnahme bewilligt
Kitzingen Stadtkirche, div. Konzerte 4.500,00 €
Mainbernheim Stagepiano 2.000,00 €
Marktbreit Orgelreparatur und Stimmen des Klaviers 200,00 €
Marktsteft u Michelfeld Reparatur Instrumente Posaunenchor 600,00 €
MNeuses 100 Jahre Posaunenchor und 2 Trompeten 1.100,00 €
Obernbreit Jugend-GD musikalische Umrahmung 300,00 €
Obernbreit Gospelworkshop/ Konzert Francis Baffoe 2.050,00 €
L]

Segnitz Anschaffung Musikanlage

10.750,00 €
*max. 2000 € - erst nach Vorlage von Rechnungen und evtl. Férderung durch
andere Stiftung/ Spenden
Vergabe Erganzungszuweisung 2025
Albertshofen Gemeindehaus Umbau des WCs behind.-gerecht 5.000,00 €
Buchbrunn Zentrales Pfarrbiiro 5.000,00 €

50 % Zuschuss F5J-Stelle, It. Protokollauszug DA
Evang. Jugend 06.06.25 5.571,00€
Friedenskirche Sanierung Kirchturm 4.500,00 €
Iphofen Instandsetzung Nebengebdude 1.200,00 €
Kaltensondheim Stromheizung firs Gemeindehaus 3.000,00 €
Mainbernheim Flachdach Gemeindehaus 2.000,00 €
Mainstockheim Zentrales Pfarrbiiro 5.000,00 €
Marktbreit Schadlingsbekdmpfung Dachstuhl Kirche 5.000,00 €
Neuses a. Berg Zentrales Pfarrbiiro 5.000,00 €
Schernau Zentrales Pfarrbiiro 5.000,00 €
46.271,00 €
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